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Généralités sur I’'année écoulée

La laiterie a fonctionné sur sa lancée ainsi que la boulangerie. La
couture a connu un ralentissement certain. Dans ce climat morose,
I'aviculture a hélas connu une mal gestion dans laquelle des intéréts
privés ont pris le dessus.

C’est ainsi que le Président de Fondation a du intervenir pour stopper
immédiatement I'aviculture, suspendre le comité de développement et
confier la supervision de tous les GIC de I'Espace a Dr Anne-Marie
Schénenberger.

Tout ceci a abouti durant le mois de décembre a une refonte des GIC en
un nouveau grand GIC « Espace Avenir Femmes de Petté » avec un
bureau responsabilisé et une nouvelle organisation, fixée dans un
organigramme. Les membres du GIC ont été invités a plus de souplesse
pour changer de secteurs d’activité et chaque membre a été
responsabilisé.

Les nouveaux statuts ont été rapidement validés a Maroua, le reglement
intérieur a été adopté par tous les membres du GIC, un contrat a été
signé entre la FSS et le GIC pour préciser les propriétés du terrain, des
batiments, des grosses infrastructures, l'inventaire, le contrdle du
fonctionnement et la tenue de la comptabilité.

En effet, la gestion rigoureuse de la fabrication, de la vente, de la
récupération des factures avec le nouveau programme GICgest a



apporté un important bénéfice. Pour la premiére fois, un bonus a pu étre
distribué a chaque membre.

Plusieurs caisses d’entraides ont été créées :

o Caisse santé

o Caisse pour scolarité des enfants

o Caisse pour réserves de mil

o Caisse d’entraide pour cas particuliers.
Ces différentes caisses sont financées en partie par un apport venant du
bénéfice annuel et en partie par des cotisations individuelles payées
chaque fin du mois. Ces nouveaux systemes entrent en fonction au
premier janvier 2012 et seront évalués tout au long de I'année.

Nous tenons a remercier ici Ruth Karlen et Christina Andreaus qui ont
participé activement a la rédaction de tous les documents. Nos
remerciements vont surtout a Caroline Pralong qui s’est investie de tout
son coeur pour entrainer, encourager et dynamiser toute I'équipe du GIC.

Nous nous réjouissons particulierement de I'évolution de 'Espace : une
difficulté qui a failli étre fatale pour le GIC s’est transformée en un
progres, une évolution vers une meilleure participation des membres du
GIC qui ont été appelés a mieux préserver leur outil de travail .

Le boukarou de vente devant I'entrée de I'hopital, confié a un
commercant de Petté a connu un important chiffre d’affaire. Le contrat
sera renouvelé.

Les livraisons a Maroua sont fastidieuses : en effet, avec le temps, les
points de livraison se sont multipliés et la récupération des paiements de
factures est devenue encore plus laborieuse. Il a donc été décidé
d’organiser un dépbt exclusif a Maroua pour les produits du GIC : un
contrat vient d’étre signé avec les 2 responsables de cette gestion a
Maroua.

Un seul mot s’impose en cette fin d’année : continuons !



